Intézményfejlesztési és intézkedési terv

1. Alapadatok

OM azonosité 037518

Feladatellatasi hely neve Landorhegyi Sportiskolai Altalanos Iskola
Feladatellatasi hely cime 8900 Zalaegerszeg, Landorhegyi ut 12.
FEH azonosité 1037518001

2. Erintettsége az Iskolanak, 6sszefoglalé helyzetjelentés, kiindulasi pontok!

Az intézmény a tovabbtanulasi, lemorzsolddasi, valamint a hianyzasi mutatoi kapcsan érintett. Elsddlegesen az iskola feladata a szilard alapkészségek kial-
akitasa, megismertetni az eredményes tanulas legcélszeriibb modszereit, melyek révén a gyermekek 6nallo ismeretszerzésre valnak alkalmassa.

A tovabbtanulasi mutato tekintetében az intézmény beiskolazasi korzetében a sziilok altalaban a tanulok képességeinek figyelembevételével valasztanak iskolat.
Eléfordul, hogy kitiing tanuld esetében sem a gimnaziumot részesitik elényben. A jo képességli tanulok koziil sokan valasztjadk a szakképzés technikumi
lehetGségeit. Az elmult harom év Gsszesitése alapjan 2017-ben a végz0Os tanulok 30%-a 2018-ban pedig 20%-a gimnaziumban folytatta tanulmanyait. A 2019-
es év 15%-o0s adata ugyan alul marad a kritériumként megjelolt 21%-os értéknek, az adatokat vizsgalva azonban lathatd, hogy a szakgimnaziumban tovabb-
tanulok szama emelkedett jelent6sen az el6z6 évekhez képest. Az osztalyfonokok, szaktanarok kelld tajékoztatast adtak a tovabbtanulo didkoknak és sziileiknek.
A pedagdgusok a tanulok képességeinek, tovabbi terveinek ismeretében altalaban egyetértenek a tovabbtanulasi szandékkal, a valasztott iskolatipus szintjével.
Ebben a kérdésben tovabbra is évfolyamonként, személyenként kivannak véleményt nyilvanitani, a dontést a csaladok kezében hagyva.



A kedvez6tlen lemorzsolodasi mutatdé a magas évismétlok aranyabol adodik. Ennek oka elsésorban a sziildi, csaladi hattérben keresendd, a tanulokat motivalat-
lansag jellemzi, illetve erds a tarsas kapcsolatok negativ hatasa is. Az intézmény a kedvezdtlen hianyzasi mutatok kapcsan harom érték alapjan is érintett, mivel
ezek joval meghaladjak a tankeriileti értékeket. A hianyzas, elsdsorban az igazolatlan formaja az iskolai lemorzsolddas legfontosabbnak tartott elérejelzo jele,
ugyanis minél tobb az igazolatlan 6ra, annal val6szin{ibb a lemorzsolddas. Az igazolatlan hidnyzast, a szigora adminisztrativ elvarasok miatt szorosan nyomon
koveti az iskola, és sziikség esetén megteszi a megfeleld 1épéseket.

Az intézményben folytatott felzarkoztatd tevékenység tervezésekor figyelembe vették a lemorzsolodas csokkentésére iranyuld szandékot, fokozott figyelemmel
kisérik a gyengén teljesito tanuldik eredményeit. Sziikség esetén tovabbi segitséget adnak szamukra eredményeik javitasahoz.

Az eredmények javitasa érdekében alkalmazott intézkedések:

-felzarkoztato, fejlesztd foglalkozasok az eredményesebb tanulmanyi elémenetel érdekében

-szocialis és életviteli kompetenciak erdsitése

-felvilagosito eldadasok, foglalkozasok tartasa prevencids célzattal is (pl. szenvedélybetegségek kialakuldsanak megeldzése, egészségvédo eldadasok)

-igazolatlan mulasztasok csokkentésére iranyuld tevékenységek.

3. Intézményfejlesztés iranyultsaga
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Landorhegyi Sportiskolai Altalanos Iskola

Zalaegerszeg (2019)
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0%
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Landorhegyi Sportiskolai Altaldnos Iskola

Zalaegerszeg (2018)
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Zalaegerszeg (2017)
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Az iskola két mutatd alapjan érintett. A gimnaziumban tovabbtanulok aranya 15%, mely alacsonyabb a kritériumként megfogalmazott 21%-nal, illetve a szak-

kozépiskolaban tovabbtanulok arany valamivel magasabb az elvart 51%-nal

A Magyar Kormany 0sztondijjal tdimogatja a szakképzésben résztvevo tanulokat, mindemellett egy szakgimnazium, technikum az 5 éves képzés utan érettségi

bizonyitvanyt és egy vagy két szakmat is ad.

Lemorz- Lemorz-
solédassal ves- | solédassal ves-
fe g zélyeztetett zélyeztetett
FEH azonosité FEH neve Telepiilés fr\;’lllslm:t(loo/l; tanulék tanulék
ya(ve aranya (%, aranya (%,
FEH, 5-8. megye, 5-8.
évfolyam) évfolyam)
1037518001 Landorhegyi Sportiskolai Altalanos Iskola Zalaegerszeg (2019) 47% 9,1% 9,9%
1037518001 Landorhegyi Sportiskolai Altalanos Iskola Zalaegerszeg (2018) 4,5% 14.7% 10%
1037518001 Landorhegyi Sportiskolai Altalanos Iskola Zalaegerszeg (2017) 506 17.2% 11%

Az intézmény kedvezdtlen lemorzsolodasi mutatokkal rendelkezik, mivel magas az évismétlok aranya. Javasolt a kedvezotlen érték okanak vizsgalata.
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1037518001 Landorhegyi Sportiskolai Altalanos Iskola Zalaegerszeg (2019) 1.1% 0.0% 1.9% 1.1% 1,0% 0,2% 0,4% 0.5%

1037518001 Landorhegyi Sportiskolai Altalanos Iskola Zalaegerszeg (2018) 0,6% 0,0% 1.5% 1.7% 1,0% 0,0% 0,0% 1,0%

1037518001 Landorhegyi Sportiskolai Altalanos Iskola Zalaegerszeg (2017) 1,0% 0.0% 1.2% 2.7% 1,0% 0,0% 0,0% 1,0%

Az intézmény a kedvezdtlen hianyzasi mutatok kapcsan harom érték alapjan is érintett, mivel ezek meghaladjak a tankeriileti értékeket. Javasolt a kedvezotlen
mutatok okanak vizsgalata.




1. Az iskola tanuloi dsszetétele: nagyszamu olyan tanul6 jart az iskolankba, akiknek csalad-

ban val6 szocializacioja messze elmaradt tobbi tarsanak fejlodésétol. A Zala Megyei
Gyermekotthonba, illetve a Csalddok Atmeneti Otthonaban elhelyezett gyermekek is
iskolank tanul6i. Ezen tanulok tobbsége magatartési, tanulasi, pszichés és szocializacids
problémaékkal érkeznek hozzank tovabbi pedagdgiai feladatokat teremtve. Tobb évre viss-
zamenoOleg kimutathatd, hogy ezen tanulok koziil tobb szinte egyaltalan-, vagy nagy oras-
zédmban nem jarnak az iskoldba. Az érintett tanulok egy része nem, vagy csak nagyon
nehezen fogadja el a plusz segitséget. Nincsen jovOoképiik, nincsenek céljaik. Az iskolaba

Feladatellatasi helyiink szamara a jogszabalyi 1épd gyerekek fejlettségi szintje nagyon széles skaldn mozog, ezért mar a tanitok is min-

megfelel6ség és a méltanyos ok-
tatasszervezés, korai iskolaelhagyas teruleteit
érint6 legnagyobb kihivas lizdésére.

den lehetdséget kihasznélnak a kiilonbozd teriileteken tapasztalhato hatranyok lek-

2. A sziildi tAmogatas hidnya: A veszélyeztetett, HHH-s és HH-S gyermekotthonos tanulok

iskoldba keriilése soran tapasztalhatd, hogy az iskola a sok esetben rendkiviili eréfes-
zitések révén sem tud a sziildi egylittmiikodés hidnya miatt feliilkerekedni a problémak
megnyugtato kezelésén. A sziilok egyre nagyobb hdnyaddnak iskolazottsaga nem éri el
azt a szinvonalat, amellyel képes lenne megfelelden tanuldsra motivalni gyermekét.
Tobbnyire az érintett gyermekek sziileik nem érzik a fejlesztd foglalkozasok fontossagat.
A tanuldk és a sziil6k egy része nem vonhat6 be a hatrdnykompenzacidba. Sok esetben a

kapcsolat felvétele és megtartasa is mar nagy kihivast jelent a pedagdégusok szaméra. Az




esetek nagy részében egyértelmiien latszik, hogy az igazolatlan mulasztasok mogott isko-
lakertilés, tanuldi érdektelenség, a sziildi ellendrzés, figyelem, gondoskodas hianya fedez-
hetd fel.

A renitens tanulok dominancidja: A szegregacio elkeriilése érdekében, valamint pe-

dagogiai szempontokbdl, az emlitett tanulok ,,normal” tanuldi csoportokba integralodnak,
tanulnak, amelynek soran az ott tanul6 tovabbi didkok tanulményi munkéja gyengiil,
eredménytelenebb lesz. Ha sikeriil az iskolaban tartanunk ezen tanulokat a tandrakon, sok
esetben akkor sem akarnak eredményes munkat végezni, amivel bomlasztjak a kozos-
séget. Az Osszetett problémaval, és kirivo magatartasi gondokkal kiizd6 tanulok minden
eréfeszitésiink ellenére eredménytelenebbé teszik az osztdlyban végzett munkat, negativ
mintaul szolgalnak az erre fogékony gyermekek szdmara.

A fejlesztd, felzarkdztatd és rehabilitacios ellatas szinvonalanak megdrzése. A tanuloi

lemorzsolddas megeldzése érdekében az egyénre szabott esélyegyenldségi intézkedések
biztositasa is nehézséget okoz.

A csoportok kialakitasanal gondot jelent a tevékenységben részt vevé munkatarsak
alacsony létszdma. A fOleg felsd tagozaton tapasztalhaté magas csoportlétszdmok a
mindségi munka rovasara mennek.

A lemorzsolddas csokkentését célzo iskolai programokba nehéz bevonni az érintett
tanulokat. A résziikrdl tapasztalt motivalatlansag és érdektelenség miatt egyre szélesebb
korben kell felajanlani a lehetdséget. Sokszor a sziilok sem jarulnak hozza a tdmogato

programokon valo részvételhez.




Feladatellatasi helyunk altal kitizott, a
legnagyobb kihivasra fokuszalé f6 intézmény-
fejlesztési tevékenységek megnevezése

A tanuldi kompetenciak fejlesztése, az eredményesebb tovdbbtanuldsi mutatdok elérése

¢érdekében:

A tanulok képességének fejlesztése a Sakkpalota program képességfejleszto eszkoz-
rendszerével. A sakkpalota program kiterjesztése also tagozaton tobb tantargyra, felso ta-
gozaton fejlesztd tevékenységként tandrakba beépitve.

A fels6 tagozatban a tanulok tovabbtanuldsanak eredményességét tdimogatd szakkdrok
szervezése, felkészitd foglalkozasok szervezése a kompetenciamérésre- orarendi kerete-
ken beliil.

Egyénre szabott tehetség-beazonositas és fejlesztés.

Kompetencia fokusza differencidlt tevékenységszervezeés.

A lemorzsolddas csokkentésére iranyuld tevékenységek:

A gyenge tanulmanyi eredményeket produkalo tanulok szdmara kotelezd a napkozis
foglalkozéasokon valo részvétel.

Az alsé tagozaton az osztalytanitok végzik sajat osztalyuk tanuldinak felzarkoztatasat,
fejleszto- és felzarkoztatd foglalkozasok szervezésével, tehetséggondozassal.

Fels6 tagozaton is ennek megvalodsitasara toreksziink.

Az iskola folyamatosan probalja erésiteni a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok

felzarkoztatasat nagyszamu fejleszto ora alkalmazasaval, — kiilsos pedagdgiai munkat




segitd szakemberekkel is, széleskorii pedagodgiai, modszertani eszkozokkel, amelyen a
tanulok nagyon sok esetben indoklas nélkiil nem vesznek részt. A sziil6k idoben torténd
tajékoztatasa a lemorzsolddas veszélyérdl.

Szorosabb egyiittmiitkodés kialakitasa a szocialis segit6vel:

o A lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok névsoranak tovabbitasa felé.

o Egyeztetés vele, hogy az érintett tanulok korének ismeretében, milyen médon tu-
dna segitséget nyujtani (pl. egyéni beszélgetés a tanuldval/sziildvel; kiscsoportos
beszélgetés a tanulokkal; a hatranyok lekiizdését segitd foglalkozasok szervezése;
jelzés kiildése a csaladgondozok felg...).

Az igazolatlan 6rak szamanak csokkentésére iranyulo tevékenységek:

Alapvet6 feladatként tekintiink az iskolai jelzorendszer (sziilok felé kiildott jelzések, Zala
Megyei Gyermekotthon, TEGYESZ, Csaladsegité Koézpont, Gyamhivatal, Rendérség
Biinmegel6z6 Osztaly, Csaladok Atmeneti Otthona) miikodésére. Tapasztalatunk szerint
hiaba miikddik a Kréta rendszer feliilete, ahol jelzést kiildhet az iskola a sziil6 felé. Az
érintett sziil0k nem tajékozodnak az emlitett feliileten gyermekiik tanulméanyi, magatartasi
viselkedési problémairol, nem érzik fontosnak a kapcsolattartas lehetdségét az iskolaval,
sOt az iskola jelzéseire estenként agressziven reagélva jelzik, hogy a megjelend prob-
1émak megoldasa egyértelmiien az iskola feladata. Sok esetben kifogasoljak a Kréta
feliilet miikodését. {gy az elmult évben mar mas online feliileten is tajékoztattuk a szii-
16ket. A problémas esetekben célravezetd lehet a jovében a hagyomanyos, papir alapu,

ajanlott levélben valo tajékoztatas, felszolitas.




e Az iskola folyamatosan feliilvizsgalja és sziikség esetében aktualizalta, szabalyozta a
hazirendben az iskolai igazolatlan hianyzasok elkertilése érdekében azt, hogy milyen ko-
telessége van a sziilonek €s az iskoldnak. Sajnos a tapasztalat azt mutatja, hogy a pontos
egyértelmii megfogalmazasok, osztalyfonoki tajékoztatasok ellenére is sok esetben az
igazolasok, jelzések késnek, elmaradnak és csak akkor hajlandok erre a sziilok, ha az
iskola fenyegetdzve jelzi a sziildnek a késlekedés kovetkezményeit. Célravezetd lehet a
,»Z€ro tolerancia“ elve a hidnyzasok mindsitése (igazolt/igazolatlan) esetében.

Tevékenységben résztvevd munkatarsak szamanak novelését célzd tevékenységek:

e A tanulok onértékelésének fejlesztése, osztalyfonoki- és boldogsagordkon, Onismereti
tréningen valo részvétellel.
o A viselkedéselemz6 széleskorii szakmai ismeretének kiakndzasa a kitlizott célok elérése
érdekében.
o A gyermekek 6nismeretét, motivacidjat segitd beszélgetések, foglalkozasok
szervezése az osztalyfonokkel egyeztetett formaban, éraszamban.
e Kiilsd szakember bevonasa (pl. Gerencsérné Toth Enikd):
o Evente 1-2 olyan eldadés szervezése a sziiléknek, melyben hasznos tanacsokat
kaphatnak gyermekeik segitéséhez.
o ,,Hasznos tippek a tanuldshoz / Tanuljunk tanulni” — tanulastechnikai foglalkozas
szervezése felso tagozatosoknak.
e A szakmai egyiittmiikodés tovabbi erdsitése olyan intézményekkel, melyek céljaink e-

léréséhez nytjthatnak segitséget pl.: Zala Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Zalaegerszegi




Tagintézménye. Az 6 munkatarsaik tartottak 3 évig az iskolaban a ,,Szerepeim, helyeim a

kozosségben” tamogatd programot.

Feladatellatasi helytink jovéképe, melyet a f6
intézményfejlesztési tevékenységek me-
gvalésitasaval kivanunk elérni.

Az emlitett koriilmények arra vilagitanak ra, hogy az iskolanak folyamatosan feliil kell vizsgélnia
évrdl évre a feladatait a tanul6i kornyezet elemzésével. Azoknak a sziil6knek, gyermekotthonbo6l
jar6 tanuldk gondozdinak, gydmoknak a korét, akik problémas tanulokhoz kothetdk, azokat az

iskola, az osztalyfonok, a szaktanarok aktivabb kapcsolattartassal ,,k6zelebb hozzak” az iskolahoz,

egyeztetik a feladatokat és a célokat.

Az osztalyok sziil6i értekezleteinek, fogadoorainak a megszervezése soran az emlitett sziilok me-

gjelenésének érdekében tobb csatornan keresztiil is hangstulyozzuk a megjelenés, vagy képviselés

fontossagat és a problémak egyeztetését.

Iskolank tanuloiban kialakul a tudés, mint értékrend. Az intézményben dolgozo viselkedéselemzd

kolléga altal tartott foglalkozasok eredményeként a renitens tanulok magatartasa javul.
Hétranykompenzacios folyamat altal tanuloink pozitiv jovoképének kialakitasa, tdimogatésa.
Motivalt tantestiilet.

Egyenld teherviselés az iskolak kozott.
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Intézkedési A FEH cél- Intézményfejlesztési te- A tevékenység me- | A tevéke- A tevéke- Hatarido-
Tervben kitiizése vékenység meghatarozasa | gvalositasaban nységet nységtol elvart | litemezés
rogzitett fejles- résztvevok alatamaszto eredmények,
ztési teriilet me- produktumok | mutatok
gnevezése megnevezése
1. A tanul6i A sziil6 értesiiljon | A szild tajékoztatdsa tobb | osztalyfonokok, Hivatalos levél | Szorosabb 2021.
lemorzsolddas a lemorzsolodas | online feliileten keresztiil. | szaktanarok ¢s valasz kapcsolat a sziild
megeldzését veszElyérdl és an- | Hivatalos levél formajaban. ¢s az iskola
szolgalo nak okarol — Visszajelzés  megkovete- | osztalyfonok Hivatalos levél | kozott
intézményi a, tanulmanyi | lése. Lemorzsolddasi
jelzérendszer eredmény Negyedéves jelzés a Kréta- mutatok javulasa
miuiikddésének nagyfoku romlasa, | rendszer ESL tdblazatdban Tanulo6i
fejlesztése b, bukasveszély, pirossal és narancs szinnel eredményesség

c, igazolatlan mu- | megjelendé tanulok gondvi- permanens  ja-

lasztas seldje részére. vulasa

1 A tablazat sorai tetszés szerint b&vitheték
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2. A FEH jogs- A hatranykom- Fenntart6i tAmogatas Egyiitt- -Az intézmény | 2021.

zabalyi meg- penzaciods foly- szlikségességének feltarasa miikddések eszkozparkja

feleléségének vi- | amat altal céljaink megvaldsitasa Tamogatasi megfeleléen

zsgalata tanuloink pozitiv | érdekében. szerzddések tdmogatja a

esélyegyenldségi | jovOképének kial- | Forraskeresés a sziikséges hatranykom-

szempontbol, akitasa, tdmog- fejlesztések megteremtése penziciés  te-

kiilondsen a FEH | atésa. érdekében. vékenységet.

koznevelési

intézmény- Pozitiv be-

rendszerben el- fogaddé, meg-

foglalt helyze- feleld kornyezet.

tébdl fakadod

fejlesztési célok

meghatdrozasa

szempontjabol

3. AFEH A mindségi ok- Iskolank oktatasi, szemlél- | Szaktanarok, isko- | Korszerii Kultaralt, XXI. | 2022.

allapotanak vi- tatas tetd eszkozparkjanak fejles- | lavezetés, Tan- | szemléltetd es- | szdzadra jel-

zsgalata a lehetdségének me- | ztése, digitalis eszk6zok ja- | kertilet zkozok,  isko- | lemz6  kornye-

méltanyos ok- gteremtése. vitasa, cseréje. labutor. zet.

tatasszervezeés

szempontjabol Kompetencia fejlesztd te- | Intézményvezetés | Egyéni szu- 2021.
vékenyég megszervezése. kségletekhez
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A hatranykom- Differencialt tanmenet. Munkako6zosségve- | igazodd tan- | Célorientalt, mo- | 2022.
penzécios foly- A szocidlis segitd ¢€s a “la- | zetok menet. tivalt tanulok.
amat altal borans” bevonasa a hatrany- | Gyogype-
tanuloink pozitiv | kompenzacids folyamatba. | dagogusok
jovoképének kial- Fejleszt6pe-
akitasa, tdmog- Fejleszto tevékenység | dagdgusok Tantargyfel-
atasa. mindségi és tudatos megs- | Neveldtestiilet osztas /fejlesztd 2021.
Egyéni képes- zervezése a  csoportok orak felosztdsa | Azonos képes-
ségekkel dssze- alakitasanal. Gyogype- ségekkel rendel-
fliggd egyenlot- dagogusok kez6 tanuloi cso-
lenségek csok- portok
kentése. Mindenki szamara | NevelOtestiilet ,»Gyermekbarat” | (BTMN/SNI).
hozzéaférhetd tandran kiviili orarend 2022.
Szociélis egy- foglalkozasok. Motivaltabb
enldtlenségek Gyogype- tanulok.
csokkentése. dagogusok
Csoportbontas. tantargyfelosztas
2022.
A nyelvi csopor- Motivaltabb
tok 1étszamanak Intézményvezetd tanulok,  jobb
maximalizaldsa 15 mérési
beirt tanuldban. eredmények.
4. A helyi kom- Minden tanuldnk | Felzarkoztatod foglalkozasok | szaktanarok PP Javulo  tanul- | 2021.
plex intézmény- | teljesiti tankdtele- | valamennyi érintett | gyogypedagogus Munkaterv manyi
fejlesztés kozve- | zettségét. tantargybol. eredmény,
tett céljai, bukasok

varhato
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eredményei —

szamanak csok-

tanuloi kenése.
eredményesség Lemorzsolddasi Kiscsoportos fejlesztés me- | Nevel6testiilet Hospitalasi 2022.
¢s elorehaladas mutatok javulasa. | gvalositasa Sakkpalota pro- naplok Tanuldink  po-
elOsegitése gram kiszélesitése. zitlv
jovoképének ki-
Tanulmanyi alakitasa, timog-
eredmények no- A gyengén teljesito tanuldk | szaktanarok Kréta elektroni- | atsa. 2021.
vekedése, szamara kotelezd napkozis kus naplo
bukasok csok- /tanoérai foglalkozas beveze- Bukasok
kenése. tése. Kotelezd felzarkoztatd szamanak csok-
foglalkozas az  érintett kenése.
tantargybol.
5. A FEH part- A meglévd part- | Megbeszélések kez- | A telepiilésrész | Egytittmiikodési | A megallapitott | 2022.
nerkapcsola- nerkapcsolatok deményezése annak | onkormanyzati megallapodas. mutatok ja-
tainak bdvitése, szorosabba fiizése | érdekében, hogy az | képviseldje, a tan- vulasdban
az egylitt- annak érdekében, | intézményben tanulo, a Zala | keriilet vezetbje, a eredmény
miikodési formak | hogy a  FEH | Megyei Gyermekotthonban | varos  polgarmes- lathato.
erdsitése. kitiizott ~ céljait | gondozott gyerekeket a | tere, a FEH
megvalosithassa. | varos mas alapfoku oktatasi | intézményvezetdje.
intézményei is fogadjak.
Esetmegbeszélések, prob- | Nevel6testiilet Munkaterv Hatékony és
1émak kezelése. Kiils6 partnerek eredményes
Sziil61 részvételre épiild | Sziildi kozdsseg Esetnaplok problémakeze-
programok megvalositasa. 1és.
Programtervek

14




Sziilok mo-
tivacids szin-

tjének emel-
kedése.
Diadkok egyiitt-
miikodési
A problémdas tanuldk be- | NevelOtestiilet Jelenléti iv hajlandosaganak
vondsa a  hatranykom- Adatbéazis novekedése.
penzacios tevékenységbe. Hospitalasi
naplo Egyéni szii-
kségletekre
¢épiild fejlesztés.
6. Az intézmény- | A hatrdnykom- Neveldtestiileti egylitt- | Neveldtestiilet Munkaterv Motivalt ne-
fejlesztés belsd penzécios foly- mikodések megvalositasa Jelenléti iv velbtestiilet.
eroforras- amat altal (hospitalas, munkak6zos- Adatbazis
rendszerének és | tanuloink pozitiv | ségi megbeszélések, kozos Hospitalasi Ko6z6s tudasala-
szervezeti jovoképének kial- | adatbazis, tudastér naplé pon nyugvo
struktardjanak akitasa, tdmog- létrehozasa). egylittmikodes.
meghatarozasa, atasa.
kialakitasa.
A huméneréforras logis- | Intézményvezetés | PP -otivalt ne-
ztikdja, fejlesztése. Munkakozosségve- | SZMSZ velGtestiilet.
zetok Célzott  fejles-
Ztés.
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3. Az

Elso:

2021.

2022.

egyes intézményfejlesztési tevékenységek idébeni litemezése

A tanulok képességének fejlesztése a Sakkpalota program képességfejlesztd eszkdzrendszerével

Kompetencia fokusza differencialt tevékenységszervezés.

A Sakkpalota program kiterjesztése alsod tagozaton tobb tantargyra, felsé tagozaton fejleszto tevékenységként tanorakba beépitve.

A fels6 tagozatban a tanulok tovabbtanuldsdnak eredményességét tamogatd szakkorok szervezése, felkészitd foglalkozasok szervezése a

kompetenciamérésre- orarendi kereteken beliil.
Egyénre szabott tehetség-beazonositas és fejlesztés.

Oktato/szemléltetd eszkdzok fejlesztése, karbantartasa. Iskolabutor korszerlsitése.
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Masodik:

2021.

2022.

A gyenge tanulményi eredményeket produkal6 tanuldk szdmara kotelezd a napkozis foglalkozasokon valo részvétel.

Az als6 tagozaton az osztalytanitok végzik sajat osztalyuk tanuldinak felzarkoztatasat, fejleszto- és felzarkoztato foglalkozasok
szervezésével, tehetséggondozassal. Felso tagozaton is ennek megvalodsitasara toreksziink.

Felzarkoztato foglalkozéasok szervezése valamennyi érintett tantargybol.

Sziiléi tajékoztatas tobb online feliileten keresztiil, ESL értékek nyomonkdvetése, sziild tdjékoztatasa veszély esetén.

Differencialt tanmenet.
Csoportbontas.
Felzarkoztato foglalkozasok minden érintett tantargybol.
Az iskola folyamatosan probalja erdsiteni a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok felzarkoztatasat nagyszamu fejlesztd ora alkalma-
zéasaval, kiilsos pedagogiai munkat segitd szakemberekkel is, széleskorli pedagdgiai, modszertani eszk6zokkel — amelyen a tanulok
nagyon sok esetben indoklés nélkiil nem vesznek részt. A sziilok idében torténd tajékoztatasa a lemorzsolodas veszélyérol.
Szorosabb egyiittmiikodés kialakitasa a szocialis segitdvel:
o A lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok névsoranak tovabbitasa felé.
o Egyeztetés vele, hogy az érintett tanulok korének ismeretében, milyen mddon tudna segitséget nytjtani (pl. egyéni beszélgetés a
tanuloval/sziilovel; kiscsoportos beszélgetés a tanuldkkal; a hatranyok lekiizdését segitd foglalkozasok szervezése; jelzés kiildése

a csaladgondozok felé...).
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Harmadik:

2021. A sziil6i jelzOrendszer kiterjesztése tobb online feliiletre, papir alapu értesitések.

A partnerkapcsolatok szorosabb kialakitasa.

2022. ,,Z¢r6 tolerancia“ bevezetése, a mulasztasok igazolasanak idében val6 pontossaga.

Megbeszélések kezdeményezése annak érdekében, hogy az intézményben tanuld, a Gyermekotthonban gondozott gyerekeket a varos mas alapfoku
oktatasi intézményei is fogadjak.

Esetmegbeszélések, problémak kezelése.

Sziil6i részvételre épiilé programok megvalositasa.

Landorhegyi Sportiskolai Altalanos Iskola neveldtestiilete az Intézményfejlesztési és intézkedési tervet megismerte és elfogadta.

Kelt: Zalaegerszeg, 2021. szeptember 28.

Matai Ferenc
Intézményvezetd alairasa

bélyegzé/pecsét helye
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